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Sprawa: dotyczy postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu 
   nieograniczonego pn.: „Remont drogi powiatowej nr 1757 S Koryczany-Kępie
     w km 0+000 do 0+760”.
Modyfikacja treści 
Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia
1.
Działając na podstawie dyspozycji art. 38 ust. 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1986),  Zamawiający informuje 
o dokonaniu modyfikacji treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia (SIWZ) 
w zakresie kryterium oceny ofert - doświadczenie kierownika budowy. 
Miejsce dokonanej zmiany:  rozdział XIII. Opis kryteriów, którymi zamawiający będzie się kierował przy wyborze oferty, wraz z podaniem wag tych kryteriów i sposobu oceny ofert, a jeżeli przypisanie wagi nie jest możliwe z obiektywnych przyczyn, zamawiający wskazuje kryteria oceny ofert w kolejności od najważniejszego do najmniej ważnego;  punkt 4. 
2.  Przedmiotowa modyfikacja nie zmienia dotychczasowego kryterium oceny ofert,
a jedynie doprecyzowuje jego opis.  
Nowa obowiązująca treść:
       4.  Doświadczenie kierownika budowy (D)
       Ocena ofert w zakresie kryterium D zostanie dokonana wg następującej zasady:
       Doświadczenie kierownika budowy: waga: 0,2. 
       W tym kryterium ocenie  będzie  podlegać doświadczenie osoby,  którą  dyponuje  lub  będzie dysponować  Wykonawca,  która  będzie pełniła  funkcję  kierownika budowy lub kierownika robót drogowych lub inspektora nadzoru,  w  specjalności  drogowej,  przy realizacji  zakończonych  robót  polegających na budowie, przebudowie, rozbudowie, odbudowie  lub   remoncie  dróg  publicznych (z wyłączeniem remontów cząstkowych).
W przypadku niewypełnienia przez Wykonawcę pkt 3 Formularza oferty,  Zamawiający uzna,  iż osoba pełniąca funkcję kierownika budowy nie posiada powyżej opisanego doświadczenia -   oferta taka otrzyma wówczas 0 pkt w kryterium D. 
     Oferta spełniająca w najwyższym stopniu wymagania kryterium D, tzn. oferta Wykonawcy, który zadeklaruje, iż osoba pełniąca funkcję kierownika budowy posiada  doświadczenie przy realizacji czterech (4) lub więcej zakończonych robót polegających na budowie, przebudowie, rozbudowie, odbudowie lub remoncie dróg publicznych (z wyłączeniem remontów cząstkowych), otrzyma maksymalną ilość punktów, czyli 20. Wykazanie większej ilości robót (tj. powyżej czterech) nie spowoduje zwiększenia liczby zgromadzonych punktów, Wykonawca otrzyma wówczas maksymalną przewidzianą dla tego kryterium ilość punktów, czyli 20.
Pozostałym Wykonawcom przypisana zostanie odpowiednio mniejsza liczba punktów, zgodnie z  wytycznymi poniższej tabeli do obliczania punktowego:
	Doświadczenie w sprawowaniu funkcji kierownika budowy / kierownika robót / inspektora nadzoru  przy realizacji 1 zakończonej roboty opisanej jak powyżej  
	        5 punktów

	Doświadczenie w sprawowaniu funkcji kierownika budowy / kierownika robót / inspektora nadzoru  przy realizacji 2 zakończonych robót opisanych jak powyżej  
	        10 punktów

	Doświadczenie w sprawowaniu funkcji kierownika budowy/ kierownika robót / inspektora nadzoru przy realizacji 3 zakończonych robót opisanych jak powyżej   
	         15 punktów

	Doświadczenie w sprawowaniu funkcji kierownika budowy/ kierownika robót/ inspektora nadzoru przy realizacji 4 zakończonych robót opisanych jak powyżej  
	         20 punktów


3. Pozostałe postanowienia SIWZ pozostają bez zmian.
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